Balears

Sindicato Médico de Balears
Sindicat Médic de Balears

‘ AL MINISTERIO DE ECONOMIA Y COMPETITIVIDAD
Gt PARA ANTE EL CONSEJO DE MINISTROS j '
b ——— | TE
| 19-09- 2015
ASUNTO: Audiencia publica del Anteproyecto de Ley de Servicios y Colegios

Profesionales
Dentro del plazo a tal efecto establecido, esta organizacion sindical formula, en tramite de

audiencia publica, alegaciones al Anteproyecto de Ley de Servicios y Colegios

s \ >I(“ _Profesionales.
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ALEGACIONES
CA.- SOBRE LA COLEGIACION OBLIGATORIA DE LOS MEDICOS DEL SISTEMA
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““NACIONAL DE SALUD, POR DICHA CONDICION
“En la Disposicion adicional primera, sobre obligaciones de colegiacion, en el apartado
1.a) se mantiene la obligatoriedad de colegiacion para los médicos, y en el apartado 2 se
explicita que esta obligacion incluye a “aquellos profesionales al servicio de las

Administraciones Publicas cuyas funciones comprendan la realizacion de
actuaciones que tengan como destinatarios inmediatos a los usuarios del Sistema

Nacional de Salud (SNS)”

Este Sindicato considera que tal obligacion de estos empleados publicos es
1°- Injusta: porque impone a unos empleados publicos una obligacion que acaso solo
deberia corresponder a los médicos en el ejercicio privado de su profesion.

Discriminatoria: con el resto de empleados publicos que ejercen profesiones al
servicio de las administraciones publicas o fuera del SNS, a quienes no se impone esta

2%=
Gravosa: obliga a unos empleados publicos a satisfacer unas cuotas obligatorias

obligacion.
para desemperiar su puesto de trabajo. Cuotas no recuperables de la Administracion

3°.-
como se indica en el articulo 18.6 del anteproyecto
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4°.- No exigida en el Estatuto Basico del Empleado Publico ni en el Estatuto Marco
del Personal Estatutario: en ninguna de esas normas basicas se impone la colegiacion
de los médicos del SNS como requisito de acceso ni de desarrollo de sus funciones.

5°- Injustificada: tras la aprobacion de Estatuto Basico del Empleado Publico que
contiene en sus articulos 52,53 y 54: un cédigo de conducta, unos principios éticos y unos
principios de conducta, cuya violacion puede sancionarse disciplinariamente, carece de
sentido sujetar a estos empleados publicos a una disciplina ética y sancionadora, externa
a la Administracion, cuyas sanciones por ejemplo: de expulsion o suspension de ejercicio
profesional se deben cumplir en el ambito del puesto ptblico, como han sentenciado los
tribunales.

Verbigracia un colegio de médicos sanciona con suspension de ejercicio profesional por

seis meses a un médico del SNS por una conducta colegial, ajena a su puesto de trabajo,

y la Administracion debe soportar la ejecucion de esa sancion. Se trata de un absurdo

. hasta ahora vigente que esta Ley puede corregir. Otro ejemplo: un colegio sanciona con

" C‘ Vi expuls:on por una conducta meramente colegial no profesional a un médico: esto supone

G cay:;}é de cese como empleado publico, lo que desde luego es un absurdo no previsto en
el Es)étuto Marco ni Basico.

Los ,médicos del SNS estan sujetos por su ejercicio profesional en su puesto de trabajo a
. Ma larga relacion de faltas y sanciones, tanto del Estatuto Basico, como del Estatuto
Marco, por lo que huelga someterles en todo caso a una disciplina externa.

6°.- Auspiciada por los Colegios para seguir recaudando las cuotas de un amplio
colectivo, y aceptada en el Anteproyecto al asegurarse en su articulado de que estos
empleados no podran en ningtin caso repercutir sus cuotas al SNS, como ya ocurrié hace
arios via Tribunales.

7°.- Perjudicial a la Hacienda Publica: las cuotas obligatorias de los colegiados son
deducibles como gasto, hasta 500 euros, en la declaracion de rendimientos del trabajo del
IRPF, por lo que imponer su pago a esta enorme masa de empleados ptblicos (no solo
decenas de miles de médicos, sino decenas de miles de enfermeros y otros sanitarios)
supone una reduccion de los ingresos de las mermadas arcas publicas en unos
momentos de penuria economica que no lo justifican en absoluto.”

Por lo cual,

SOLICITAMOS: Que se tengan por formuladas las anteriores alegaciones, y se exima a
los empleados publicos del SNS de la obligacion de la colegiacion, modificando |a
disposicion adicional primera apartado 2 el Gltimo parrafo para que quede redactada asi:
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"Los profesionales al servicio de las Administraciones Publicas cuyas funciones
comprendan o no la realizacion de actuaciones que tengan como destinatarios
inmediatos a los usuarios del Sistema Nacional de Salud (SNS) no devendran
obligados a colegiarse".

Palma, a seis de septiembre de dos mil trece.

EL PRESIDENTE,

MINISTERIO DE ECONOMIA Y COMPETITIVIDAD.
CONSEJO DE MINISTROS
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